WAS BEZIEHUNGSORIENTIERTE
JUGENDLEITER ANDERS MACHEN
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1. WAS HAT MICH AN DEM ARTIKEL AM MEISTEN HERAUSGEFORDERT?

2. WO ERLEBE ICH IN MEINER JUGENDARBEIT ECHTE BEZIEHUNG - UND WO EHER
PROGRAMMDENKEN?

3. WAS HINDERT MICH PERSONLICH MANCHMAL DARAN, BEZIEHUNGEN UBER
PROGRAMME ZU STELLEN?

4. WELCHE DER VIER REAKTIONSWEISEN (RATGEBER, BERUHIGER, VERSTEHER,
SELBSTOFFENBARER) IST BEI MIR TYPISCH? WARUM?

5. WELCHE PROGRAMME IN UNSERER JUGENDARBEIT SCHAFFEN RAUM FUR
GOTTESBEGEGNUNG - UND WELCHE VIELLEICHT EHER NICHT MEHR?

éw%r % frmmf{@mw

Betet fiireinander, dass ihr als Leiter echte geistliche Beziehungen aufbauen und
leben konnt. Vielleicht willst du jemandem im Team direkt sagen, was du an ihm
oder ihr schatzt.
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Ned STep

WAS ICH KONKRET
ANDERN WILL

ICH WILL ANFANGEN ..
v

ICH WILL AUFHOREN ..
v

ICH TEILE MEINEN NEXT
STEP MIT ...

UND BITTE DIE PERSON, MICH
IN ZWEI WOCHEN ZU FRAGEN,
WIE ES LAUFT.
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